
 

  

 

 

 

 

WALI KOTA DEPOK 

 

PENGUMUMAN 

Nomor: 800/13882/BKPSDM. 

 

TENTANG 

TAMBAHAN DAN PERUBAHAN PENGUMUMAN WALI KOTA DEPOK 

NOMOR 810/13391/BKPSDM TENTANG PENERIMAAN CALON PEGAWAI NEGERI 

 SIPIL DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA DEPOK TAHUN ANGGARAN 2019 

 

  Menindaklanjuti Pengumuman Wali Kota Depok Nomor 810/13391/BKPSDM Tentang Penerimaan 
Calon Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan Pemerintah Kota Depok Tahun Anggaran 2019 Tanggal 28 
Oktober 2019, berikut disampaikan tambahan dan perubahan pengumuman sebagai berikut : 

 

I. FORMASI KEBUTUHAN  

Tetap 

 

II. KETENTUAN UMUM 

1.  Tetap 

2.  Calon pelamar merupakan lulusan Perguruan Tinggi Dalam Negeri yang Program Studinya 
terakreditasi pada Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi Negeri (BAN-PT) dan/atau 
Pusdiknakes/LAM-PTKes pada saat kelulusan yang dibuktikan dengan tanggal kelulusan yang 
tertulis pada ijazah. 

3. Peserta seleksi CPNS tahun 2018 yang dinyatakan lulus tahap akhir seleksi dan telah 
mendapatkan penetapan Nomor Induk Pegawai (NIP) dari BKN, kemudian mengundurkan diri, 
maka yang bersangkutan tidak dapat mendaftar pada seleksi pengadaan CPNS tahun 2019. 

4.  Tetap 

5. Tetap 

6. Peserta PI/TL dapat mendaftar dan mengikuti seleksi CPNS tahun 2019 dengan menggunakan 
kualifikasi pendidikan yang sama saat melamar sebagai CPNS Tahun 2018, pada jabatan dan 
instansi yang diinginkan baik sama ataupun tidak sama dengan yang dilamar saat mendaftar 
sebagai CPNS Tahun 2018, , diberikan peluang menggunakan nilai terbaik antara nilai SKD Tahun 
2018 dan nilai SKD Tahun 2019, sebagai dasar untuk dapat mengikuti tahap SKB selanjutnya. 

7. Peserta seleksi yang sedang dalam proses mengikuti program beasiswa (seperti LPDP) dan telah 
ditetapkan sebagai CPNS dapat melanjutkan program beasiswanya setelah yang bersangkutan 
berstatus PNS. 



8. Sistem Seleksi Calon Aparatur Sipil Negara Badan Kepegawaian Negara (SSCASN BKN) adalah 
portal pendaftaran terintegrasi berbasis Internet yang digunakan dalam Pengadaan CPNS Tahun 
2019 

  

III. PERSYARATAN UMUM 

1. Tetap 

2. Usia paling rendah 18 (delapan belas) tahun dan paling tinggi 35 (tiga puluh lima) tahun pada 
saat melamar /mendaftar; 

3. Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan pengadilan yang sudah 
mempunyai kekuatan hukum tetap karena melakukan tindak pidana dengan pidana penjara 2 
(dua) tahun atau lebih; 

4. Tetap 

5. Tidak berkedudukan sebagai PNS/CPNS/Calon Anggota TNI/Polri serta Anggota TNI/Polri; 

6. Tetap 

7. Tetap 

8. Indeks Prestasi Kumulatif (IPK) minimal 2.80 (dua koma delapan nol); 
9. Bersedia mengabdi dan tidak mengajukan pindah dengan alasan apapun  minimal 10 tahun sejak 

TMT PNS. 

 

IV. PERSYARATAN KHUSUS 

1. Tetap 

2.  Tetap 

3. Tetap 

 

V. DOKUMEN PERSYARATAN 

Dokumen yang perlu disiapkan pelamar untuk diunggah ke dalam portal SSCASN 
(https://sscasn.bkn.go.id) sebagai berikut: 

a) Tetap 

b) Tetap 

c) Tetap 

d) Tetap 

e) Tetap 

f) Dokumen Pendukung Lainnya: 

1)  Tetap  

2) Tetap  

3) Tetap 

4) Surat Lamaran Asli ditujukan kepada Wali Kota Depok + Surat Pernyataan berisi 5 Point 
(Contoh surat terlampir) + Surat Pernyataan bersedia mengabdi dan tidak mengajukan 
pindah dengan alasan apapun minimal 10 tahun sejak TMT PNS (contoh surat terlampir), 
ditulis tangan dengan tinta warna hitam, bermaterai 6000 dan sudah ditandatangani; 

5) Tetap 

 

VI. TATA CARA PENDAFTARAN 

1. Pendaftaran dilakukan 2 (dua) tahap secara berurutan, yaitu: 



a. Pendaftaran Awal untuk akun calon peserta seleksi di Portal SSCASN 
(https://sscasn.bkn.go.id); 

b. Pendaftaran Formasi Jabatan sesuai dengan kualifikasi pendidikan pelamar yang sudah 
ditentukan dalam pengumuman. 

2. Alur Pendaftaran sebagai berikut : 

a. Buat akun di Portal https://sscasn.bkn.go.id; 

1) isi NIK, Nomor KK atau NIK Kepala Keluarga 

2) Isi Alamat email aktif, password dan pertanyaan pengaman 

3) Upload Pas Photo minimal 120 kb maksimal 200kb 

4) Cetak Kartu Informasi Akun 

b. Login ke https://sscasn.bkn.go.id 

Gunakan NIK dan Password yang telah di daftarkan 

c. Upload Foto Selfie 

Upload foto selfie dengan memperlihatkan KTP (Asli) dan kartu Informasi Akun untuk 
dapat melanjutkan ke tahap berikutnya 

d. Lengkapi biodata 

Isi biodata, pastikan data yang dimiliki sesuai dengan data kependudukan 

e. Pilih instansi, jenis formasi dan jabatan 

1) Pelamar hanya dapat memilih 1 instansi, 1 formasi dan 1 jabatan. 

2) Pelamar mengunggah hasil scan dokumen persyaratan sebagai berikut : 

a) KTP Asli atau Surat Keterangan Asli; 

b) Pasphoto 3 x 4 dengan latar belakang warna merah; 

c) Ijazah Asli  

d) Transkip Nilai Asli; 

e) Dokumen Pendukung Lainnya; 

-  Scan Sertifikat Akreditasi Program Studi pada BAN-PT dan/atau 
Pusdiknakes/LAM-PTKes  

-  Scan Surat Tanda Register (STR) Asli (bagi pelamar yang mendaftar pada formasi 
jenis jabatan tenaga kesehatan yang mensyaratkan Surat Tanda Registrasi 
(STR))  

- Scan Sertifikat Pendidik Asli yang dikeluarkan oleh KemDIKBUD atau 
KemRISTEKDIKTI atau Kementerian Agama (bagi Pelamar pada formasi jabatan 
Guru yang memiliki sertifikat pendidik) 

- Surat Lamaran Asli ditujukan kepada Wali Kota Depok + Surat Pernyataan berisi 5 
Point (Contoh surat terlampir) + Surat Pernyataan bersedia mengabdi dan tidak 
mengajukan pindah dengan alasan apapun minimal 10 tahun sejak TMT PNS 
(contoh surat terlampir), ditulis tangan dengan tinta warna hitam, bermaterai 
6000 dan sudah ditandatangani; 

- Surat keterangan dokter Asli yang menerangkan jenis/tingkat disabilitasnya, bagi 
pelamar Penyandang Disabilitas; 

f. Cek resume 

1) Pastikan bahwa data telah terisi semua dengan benar 

2) Pastikan instansi, formasi dan jabatan yang dipilih sudah benar 

g. Kirim data 



1) Klik Simpan data yang telah di cek di Resume dan pastikan bahwa data tersebut terisi 
dengan lengkap dan benar 

2) Data yang telah di klik Kirim tidak dapat diubah dengan alasan apapun 

h. Cetak kartu pendaftaran SSCASN 2019 

1) Cetak dan simpan dengan baik Kartu Pendaftaran SSCASN 2019 

2) Kartu pendaftaran SSCASN 2019 digunakan sebagai bukti telah menyelesaikan proses 
pendaftaran melalui SSCASN 2019 

3. Hal-hal yang Wajib diperhatikan pada saat pendaftaraan :  

a. Pada saat pendaftaran secara online, pelamar harus membaca dengan cermat petunjuk 
pendaftaran online dan mencermati setiap keterangan/instruksi/pemberitahuan yang 
muncul di halaman-halaman pendaftaran online tersebut; 

b. Calon Pelamar Seleksi Penerimaan CPNS Pemerintah Kota Depok Tahun 2019 wajib memiliki 
surat elektronik (email) yang masih aktif/berlaku; 

c. Semua informasi atau data yang diisikan dalam formulir pendaftaran berdasarkan Dokumen 
Asli secara benar dan dapat dipertanggungjawabkan. Apabila data yang diisikan tidak benar, 
maka pelamar dapat dinyatakan gugur dan tidak dapat diproses lebih lanjut serta akan 
dilaporkan ke pihak Kepolisian setempat; 

d. Apabila pelamar tidak bisa mendaftar terkait data NIK dan Nomor Kartu Keluarga calon 
pelamar, silahkan menghubungi Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil sesuai dengan 
KTP Pelamar, bukan menghubungi ke Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya 
Manusia  Kota Depok; 

e. Proses pemberkasan CPNS menggunakan data Ijazah sebagai data pokok kepegawaian yang 
terdiri dari Nama tanpa gelar, Tempat dan Tanggal Lahir; 

f. Pastikan pelamar mengisi semua data dengan benar. Data yang telah disimpan tidak dapat 
diperbaiki atau diubah; 

g. Jika pelamar telah berhasil melakukan pendaftaran ke Portal SSCASN 2019, selanjutnya 
pelamar harus mencetak Kartu Informasi Akun sebagai bukti bahwa pelamar berhasil 
mendaftar ke Portal SSCASN 2019; 

h. Setelah semua tahapan pendaftaran selesai, data pelamar akan masuk ke Data Base SSCASN, 
selanjutnya pelamar dapat mencetak Kartu Pendaftaran; 

 

VII. PELAKSANAAN UJIAN 

1. Seleksi Administrasi 

a. Pelamar dinyatakan dapat mengikuti SKD apabila lulus seleksi administrasi;  

b.  Apabila setelah dilakukan pengumuman seleksi administrasi terdapat pelamar yang 
keberatan terhadap hasil keputusan Panitia, dapat mengajukan sanggahan paling lama 3 (tiga) 
hari setelah pengumuman hasil seleksi administrasi; 

c. Apabila sanggahan pelamar diterima, Panitia Pelaksana Seleksi CPNS mengumumkan ulang 
hasil seleksi administrasi paling lama 7 (tujuh) hari setelah berakhirnya waktu pengajuan 
sanggah 

2. Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) 

a. Pelaksanaan SKD menggunakan sistem CAT 

b. Materi tes SKD meliputi: Tes Wawasan Kebangsaan (TWK), Tes Intelegensia Umum (TIU) dan 
Tes karakteristik Pegawai (TKP) 

c. Pengumuman hasil SKD paling banyak 3 (tiga) kali jumlah kebutuhan masing-masing formasi 
jabatan berdasarkan peringkat nilai SKD 

3. Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) 



a. Pelaksanaan SKB menggunakan sistem CAT 

b. Jumlah peserta yang dapat mengikuti SKB paling banyak 3 (tiga) kali jumlah 
kebutuhan/formasi setiap jabatan berdasarkan peringkat nilai SKD 

c. Pendaftar formasi jabatan Guru yang memiliki sertifikasi pendidik sesuai dengan jabatan guru 
yang dilamar (linier), yang dikeluarkan Kementerian Pendidikan dan 
Kebudayaan,Kementerian Agama, atau Kementerian Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi 
wajib mengunggah/upload sertifikasi dimaksud pada sistem SSCASN BKN dan ditetapkan 
sebagai pengganti SKB yang nilainya sebesar nilai maksimal SKB 

d. Pembobotan nilai SKD dan nilai SKB adalah 40% (empat puluh persen) dan 60% (enam puluh 
persen) 

 

VIII. KETENTUAN LAIN 

1. Tetap 

2. Tetap 

3. Tetap 

4. Tetap 

5. Tetap 

6. Tetap 

7. Tetap 

8. Tetap 

9. Tetap 

 

IX. JADWAL SELEKSI 

NO KEGIATAN TANGGAL 

1. Pengumuman  28 Oktober 2019 

2. Pendaftaran  

(Online melalui https://sscasn.bkn.go.id) 

Direncanakan pada  tanggal 11 s/d. 24 
November 2019 

 

3. Pengumuman Seleksi Administrasi  Direncanakan pada tanggal 16 Desember 2019 

4. Pengajuan Sanggah 

 

Direncanakan pada tanggal 16 – 19 Desember 
2019 

5. Pengumuman Hasil Sanggah Direncanakan pada tanggal 26 Desember 2019 

6. Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) Direncanakan pada Bulan Februari 2020 

7. Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) Direncanakan pada Bulan Maret 2020 

8. Integrasi Nilai SKD dan SKB Direncanakan pada Bulan April 2020 

9. Pengumuman kelulusan akhir  Direncanakan pada Bulan April 2020 

 

 

X. PENGATURAN TERHADAP PESERTA SELEKSI YANG TERMASUK KATEGORI P1/TLI 

1. Pelamar dari P1/TL wajib mendaftar di SSCASN dengan menggunakan NIK yang sama dengan yang 
digunakan saat pendaftaran seleksi CPNS Tahun 2018 dan dilakukan proses 
pendaftaran/pengunggahan dokumen sebagaimana yang dipersyaratkan oleh instansi yang 
dilamarnya.  Instansi selanjutnya melakukan seleksi administrasi sesuai dengan ketentuan 



peraturan perundang-undangan, dan apabila yang bersangkutan tidak memenuhi persyaratan 
administrasi maka dapat digugurkan.  

2. Sistem SSCASN BKN akan menampilkan data pelamar P1/TL tersebut mencakup jenis formasi yang 
dilamar, kualifikasi pendidikan, nilai SKD Tahun 2018, status masuk atau tidak pada 3 (tiga) kali 
formasi pada jabatan yang dilamar, dan status lulus atau tidak sampai dengan tahap akhir pada 
seleksi CPNS tahun 2018.   

3. Pelamar dari P1/TL memilih jabatan dan jenis formasi yang akan dilamar. Secara sistem, nilai SKD 
tahun 2018 sah digunakan oleh pelamar apabila:  

a.  Nilai SKD tahun 2018 memenuhi nilai ambang batas/passing grade SKD tahun 2019 untuk 
jabatan dan jenis formasi yang akan dilamarnya;  

b.  Kualifikasi pendidikan pada formasi jabatan yang dilamar tahun 2019 harus sama dengan 
kualifikasi pendidikan yang telah digunakan pada saat pelamaran tahun 2018. 

 

Depok, 8 November 2019 

WALI KOTA DEPOK 

 

Ttd 

 

KH. DR. MOHAMMAD IDRIS, MA. 

 

  



LAMPIRAN : 

(Contoh Surat Lamaran) 

 

…………, ........................... 

KEPADA 

YTH. WALI KOTA  DEPOK 

 DI- 

DEPOK 

 

SAYA YANG BERTANDA TANGAN DI BAWAH INI:  

NAMA : 

NIK : 

TEMPAT DAN TANGGAL LAHIR : 

ALAMAT  : 

NOMOR TELP/HP : 

EMAIL : 

 

DENGAN INI MENGAJUKAN LAMARAN SEBAGAI CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL 

DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA DEPOK TAHUN ANGGARAN 2019, 

 JABATAN YANG DILAMAR   :  

UNIT KERJA PENEMPATAN YANG DILAMAR : 

SEBAGAI BAHAN PERTIMBANGAN KAMI LAMPIRKAN: 

1. KTP / SURAT KETERANGAN; 

2. PASPHOTO 

3. IJASAH; 

4. TRANSKRIP; 

5. SURAT PERNYATAAN; 

6. DOKUMEN LAINNYA SESUAI PERSYARATAN 

DEMIKIAN SURAT LAMARAN INI DIBUAT DENGAN SEBENARNYA. APABILA 

DIKEMUDIAN HARI DITEMUKAN DATA/KETERANGAN/DOKUMEN YANG TIDAK 

SESUAI/TIDAK BENAR, MAKA SAYA BERSEDIA MENERIMA KEPUTUSAN DAN SEGALA 

TINDAKAN YANG DIAMBIL PANITIA SELEKSI PENGADAAN CPNS DI LINGKUNGAN 

PEMERINTAH KOTA DEPOK TAHUN ANGGARAN 2019. ATAS PERHATIANNYA 

DIUCAPKAN TERIMA KASIH. 

 

 

HORMAT SAYA, 

 

      

  Meterai Rp.6000 

( NAMA LENGKAP )  



(Contoh Surat Pernyataan 5 Point) 

 

SURAT PERNYATAAN 

 

YANG BERTANDA TANGAN DI BAWAH INI: 

 

NAMA : 

TEMPAT DAN TANGGAL LAHIR : 

AGAMA : 

ALAMAT :  

 

DENGAN INI MENYATAKAN DENGAN SESUNGGUHNYA, BAHWA SAYA: 

1. TIDAK PERNAH DIPIDANA DENGAN PIDANA PENJARA BERDASARKAN PUTUSAN 

PENGADILAN YANG SUDAH MEMPUNYAI KEKUATAN HUKUM TETAP KARENA MELAKUKAN 

TINDAK PIDANA DENGAN PIDANA PENJARA 2 (DUA) TAHUN ATAULEBIH; 

2. TIDAK PERNAH DIBERHENTIKAN DENGAN HORMAT TIDAK ATAS PERMINTAAN SENDIRI 

ATAU TIDAK DENGAN HORMAT SEBAGAI CALON PNS ATAU PNS, PRAJURIT TENTARA 

NASIONAL INDONESIA, ANGGOTA KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA, ATAU 

DIBERHENTIKAN TIDAK DENGAN HORMAT SEBAGAI PEGAWAI SWASTA (TERMASUK 

PEGAWAI BADAN USAHA MILIK NEGARA ATAU BADAN USAHA MILIK DAERAH); 

3. TIDAK BERKEDUDUKAN SEBAGAI CALON PNS, PNS, PRAJURIT TENTARA NASIONAL 

INDONESIA, ATAU ANGGOTA KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA; 

4.  TIDAK MENJADI ANGGOTA ATAU PENGURUS PARTAI POLITIK ATAU TERLIBAT POLITIK 

PRAKTIS; 

5.  BERSEDIA DITEMPATKAN DI SELURUH UNIT KERJA DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA 

DEPOK. 

 

DEMIKIAN PERNYATAAN INI SAYA BUAT DENGAN SESUNGGUHNYA, DAN SAYA BERSEDIA 

DITUNTUT DI PENGADILAN SERTA BERSEDIA MENERIMA SEGALA TINDAKAN YANG DIAMBIL 

OLEH PEMERINTAH KOTA DEPOK, APABILA DI KEMUDIAN HARI TERBUKTI PERNYATAAN SAYA 

INI TIDAK BENAR. 

 

…………, ……………………. 

YANG MEMBUAT PERNYATAAN, 

Meterai Rp.6000 

………………………………………….. 

  



(Contoh Surat Pernyataan Tidak Mengajukan Pindah) 

 

SURAT PERNYATAAN 

 

YANG BERTANDA TANGAN DI BAWAH INI: 

 

NAMA : 

TEMPAT DAN TANGGAL LAHIR : 

AGAMA : 

ALAMAT :  

 

DENGAN INI MENYATAKAN DENGAN SESUNGGUHNYA, BAHWA SAYA: 

1. WARGA NEGARA INDONESIA YANG BERTAKWA KEPADA TUHAN YANG MAHA ESA, SETIA DAN 

TAAT KEPADA PANCASILA, UUD 1945 DAN NEGARA KESATUAN REPUBLIK INDONESIA; 

2. SANGGUP MENAATI SEGALA KETENTUAN YANG BERLAKU UNTUK MENJADI APARATUR SIPIL 

NEGARA; 

3. BERSEDIA MENGABDI DAN TIDAK MENGAJUKAN PINDAH DARI (UNIT KERJA PENEMPATAN 

YANG DILAMAR) PADA PEMERINTAH KOTA DEPOK DENGAN ALASAN APAPUN SEKURANG-

KURANGNYA SELAMA 10 (SEPULUH) TAHUN SEJAK TMT PNS; 

 

DEMIKIAN PERNYATAAN INI SAYA BUAT DENGAN SESUNGGUHNYA, DAN SAYA BERSEDIA 

DITUNTUT DI PENGADILAN SERTA BERSEDIA MENERIMA SEGALA TINDAKAN YANG DIAMBIL 

OLEH INSTANSI PEMERINTAH, APABILA DI KEMUDIAN HARI TERBUKTI PERNYATAAN SAYA INI 

TIDAK BENAR. 

 

…………, ……………………. 

YANG MEMBUAT PERNYATAAN, 

 

Meterai Rp.6000 

………………………………………….. 

 

 

 

 


